
 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Mayo de 2020  
 
Señor (a) 
ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1296540 
Líder Bienestar al Aprendiz 
Bienestar Al Aprendiz 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Mayo del año 2020 

Referencia: No 1296540 del año 2020 
 
JANER ALBERTO SERPA PACHECO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 15.443.193 de 
Rionegro, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar Al Aprendiz, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: d).  un pago correspondiente al mes de Mayo de 2020 por valor de 
(2.000.857). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 079-643302-84 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 16 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

Contratar la Prestación de servicios profesionales como apoyo a la formación profesional 
para fortalecer la salud física, ergonómica y prácticas deportivas en desarrollo de las 
actividades del plan de Bienestar al Aprendiz  para los aprendices que reciben formación 
en el Centro Nacional Colombo Alemán y sus diferentes sedes. 

 
CLÁUSULA (No. Cuarta ) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 buen uso del tiempo libre, hacer un 
acompañamiento y seguimiento a los 
deportistas del CNCA 

seguimientos y asesorías 
deportivas a los aprendices 
ejercítate desde casa 

correos electrónicos  
y registros 
fotográficos 

2 hábitos y estilos de vida saludable hábitos y estilos de vida 
saludable enviar por medio 
de correos electrónicos 
ejercicios de pausas activas 
para que los practiquen en 
casa 

correos electrónicos  
y registros 
fotográficos 

3 promober y organaizar actividades 
formativas, deportivas y recreativas 
para la comunidad educativa para 
contribuir tanto en su salud mental 
como física hábitos y estilos de vida 
saludable 

talleres de ergonómica correos electrónicos  
y registros 
fotográficos 
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4 asesorar y orientas de forma individual 
y grupal  a los aprendices descuerdo a 
las necesidades 

atención y seguimiento a los 
aprendices de la coordinación 
de metalmecanica 

correos electrónicos 
y registros 
fotográficos 

5 participar activamente en las 
actividades de bienestar al aprendiz 

reunión del equipo de 
bienestar 

correos electrónicos 
y  registros 
fotográficos 

 
 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en 
el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe 
cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

 
 
 

 
No  DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

          

 
 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la 
planilla, fotocopia de la planilla, recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL (9405965530) 
expedido  por aportes en linea correspondiente al mes de abril 2020  operador y periodo. (Decreto 
Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
JANER ALBERTO SERPA PACHECO 
Contratista 
C.C. No. 15.443.193 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
  
ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS 
Supervisor(a) Contrato 1296540 de 2020 
Líder Bienestar al Aprendiz 



 

BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE ACONDICIONAMIENTO 

FISICO 
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PAUSAS ACTIVAS 

                     REUNION EQUIPO DE BIEN 


